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RED INTERNACIONAL DE INVESTIGACION Y PRACTICA EN LIDERAZGO
EDUCATIVO

CONVOCATORIA
REUNION INTERNACIONAL DE ORIENTACION INTERLEADER 2026
24 de noviembre de 2026
Direccion General de Desarrollo de Personal Académico
Universidad de Colima, Colima, México

La Red de Investigacion y Practica en Liderazgo Educativo (Interleader)
CONVOC A alos miembros de la Red Interleader, coordinadores de capitulos
nacionales, investigadores asociados y académicos integrantes, a la Reunion
Internacional de Orientacion Interleader 2026, que se celebrara el 24 de
noviembre de 2026, a las 13:30 horas en la Direccion General de Desarrollo de
Personal Académico (DIGEPA) de la Universidad de Colima, México, en el marco de
las Il Jornadas Académicas de Liderazgo Educativo.

OBJETIVOS DE LA REUNION

La Reunion Internacional de Orientacion (RIO) Interleader 2026 tiene como
proposito central de Evaluar los avances y desafios de la Red Interleader en cada
uno de los paises participantes, a través de la exposicion de los coordinadores de
capitulo, definiendo la agenda estratégica de la Red para los anos 2027 y 2028, a
través del establecimiento de prioridades, lineas de trabajo y proyectos conjuntos
y la incorporacion de nuevos miembros a la Red Interleader, ampliando su alcance
y fortaleciendo su presencia en la region.

PARTICIPANTES

Estan convocados a participar en la Reunidon Internacional de Orientacion
Interleader 2026, Miembros activos de la Red Interleader de todos los capitulos,
Coordinadores de capitulo y representantes institucionales. Investigadores y
académicos que han manifestado su interés en incorporarse a la Red y Autoridades
de la Universidad de Colima y de las instituciones participantes.

ESTRUCTURA DE LA REUNION

A. BIENVENIDA Y APERTURA
Palabras de bienvenida a cargo de las autoridades de la Red Interleader y de la
Universidad de Colima, institucion anfitriona del evento.

B. EXPOSICION DE AVANCES Y DESAFIOS POR CAPITULO

Los coordinadores de cada capitulo nacional presentaran un informe de avances,
destacando logros, proyectos desarrollados, desafios enfrentados y perspectivas
futuras. Cada intervencioén tendra una duracion maxima de 10 minutos.
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COORDINADOR/ A CAPITULO
DR. RENE CROCKER SAGASTUME México

DRA. ADRIANA VENEGAS OVIEDO Costa Rica
DR. SERGIO GARAY ONATE Chile

DRA. LISBEL CORREA SUAREZ Puerto Rico
DRA. MARTA OLMO EXTREMERA Espana

DR. PAUL M. NEWTON Canada
DRA. ANNIA ESTHER VIZCAINO EScOBAR | Cuba

Las exposiciones abordaran los siguientes aspectos:

Balance de actividades realizadas durante 2026.

Proyectos de investigacion y publicaciones en curso o finalizados.
Actividades de formacion y vinculacion con instituciones educativas.
Desafios y oportunidades para el fortalecimiento del capitulo.

Propuestas para la colaboracion entre capitulos y ante el simposio
internacional 2027.

C. AGENDA 2027 Y 2028 DE LA RED INTERLEADER

Presentacion y discusion de la agenda estratégica de la Red para los proximos anos,
a cargo del Dr. Oscar Maureira Cabrera (Presidente), el Dr. José Antonio Rodriguez
Arroyo (Vicepresidente 1) y la Mtra. Pilar Carrillo Marin (Vicepresidente )

Temas de la agenda:

1. Planificacion del VIII Simposio Internacional de Liderazgo Educativo (SILEd 2027)
, que se realizara en la University of Saskatchewan, Saskatoon, Canada, del 24 al
26 de mayo de 2027, bajo el lema "Decolonizando el liderazgo educativo”.

2. Proyectos de investigacion colaborativa entre capitulos de la Red, identificando
tematicas de interés comun y posibles fuentes de financiamiento.

3. Estrategias de difusion y visibilidad de la Red Interleader, incluyendo
publicaciones conjuntas, repositorios académicos y presencia en redes sociales.

4. Formacion y desarrollo de liderazgos emergentes dentro de la Red, promoviendo
la participacién de jovenes investigadores y estudiantes de posgrado.

5. Alianzas estratégicas con otras redes académicas y organismos internacionales.
6. Calendario de actividades 2027-2028 de la Red Interleader.

D. INCORPORACION DE NUEVOS MIEMBROS
Procedimiento para la incorporacion de nuevos miembros a la Red Interleader, a
cargo del Dr. José Antonio Rodriguez Arroyo (Vicepresidente |). Se presentaran las
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solicitudes de ingreso de nuevas instituciones y académicos que han manifestado
su interés en formar parte de la Red. La incorporacion se realizara conforme a los
criterios y procedimientos establecidos en el reglamento de Interleader.

CONTACTO Y MAYORES INFORMES

Correo electrénico: red.interleader@gmail.com
Facebook: facebook.com/interleader.AC
Instagram: @red_interleader

X: ®@liderazgoeducar
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